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Had escolas que sdo gaiolas e hd escolas que sdo asas.
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desaprendam a arte do véo. Pdssaros engaiolados sdo
pdssaros sob controle. Engaiolados, o seu dono pode
levd-los para onde quiser. Pdssaros engaiolados sempre
tém um dono. Deixaram de ser pdssaros. Porque a
esséncia dos pdssaros é o véo.
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que elas amam sdo pdssaros em voo. Existem para dar
aos pdssaros coragem para voar. Ensinar o véo, isso elas
ndo podem fazer, porque o véo jd nasce dentro dos
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RESUMO

A Educacéo Infantil ndo apenas abriga criancas durante certo tempo em um lugar,
mas é um espaco de formacdo e, portanto, de desenvolvimento e aprendizagem.
Para acompanhar este desenvolvimento, de maneira integral e significativa, faz-se
imprescindivel uma avaliagdo que n&o esteja preocupada simplesmente em
constatar, mas em fornecer informacdes necessarias para assegurar que as
aprendizagens sejam alcancadas. Por isso, 0 presente estudo teve por objetivo:
compreender e mapear as possibilidades dos portfolios avaliativos serem
desenvolvidos com um sentido e um significado formativos. Para a execugédo da
pesquisa elegeu-se o estudo de caso avaliativo. A pesquisa foi realizada em um
Centro de Educacao Infantil particular, situado em Londrina — PR, em um bairro
proximo a regiao central. Participaram da pesquisa oito professoras que integram as
turmas do: Infantil Bebé, Infantil I, IIA, 1B, IVA, IVB, V e VI. As informagdes foram
obtidas através de questionario, analise documental, observacéo e entrevistas semi-
estruturadas. Os dados foram atentamente analisados e categorizados em unidades
de significacdo. Os resultados evidenciaram que o portfdlio avaliativo constitui uma
excelente ferramenta para a consecucdo de uma avaliacao formativa, pois: favorece
apreciacdo longitudinal da aprendizagem e desenvolvimento do educando;
possibilita 0 acompanhamento progressivo e continuo da crianga na apropriacao do
saber; auxilia na identificacdo de problemas ou dificuldades, quando de sua
ocorréncia; fornece indicadores que facilitam a retomada e o re-direcionamento da
pratica pedagogica; aléem de permitir que professores e educandos auto-avaliem sua
progressao.

Palavras-chave: Formacao de professores. Avaliacdo da aprendizagem. Avaliacao
formativa. Portfélio avaliativo. Educacao infantil.
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ABSTRACT

Kindergartens not only shelter children during certain time in a place, but they are
spaces for formation and, therefore, for development and learning. To follow this
development in an integral and significant way, an evaluation becomes essential.
This evaluation should not be worried simply in evidencing, but to supply necessary
information to assure that learning is reached. Therefore, the present study had as
objective to understand and to map the possibilities of the evaluative portfolios to be
developed with a formative sense and meaning. For research execution, the
evaluative case study was chosen. The research was carried through in a private
Educational Center, situated in Londrina-Pr, next to downtown. Eight teachers, who
lead the groups of: Nursery, Kindergarten I, llIA, 11IB, IVA, IVB, V and VI, participated
in the research. The information was gotten through questionnaires, documentary,
analysis, half-structuralized comments and interviews. The data was analyzed and
categorized into units of meaning. The results evidenced that the evaluative portfolio
constitutes an excellent tool for performing a formative evaluation because: it benefits
longitudinal appreciation of the learning and student’s development; it makes gradual
and continuous attendance of the child in their way of getting knowledge, possible; it
helps in the identification of problems or difficulties when it occurs; it supplies
indicators which facilitates retaking and redirecting the pedagogical practice, besides
allowing that teachers and students evaluate its progression.

Keywords: Teachers’ formation. Learning evaluation. Formative evaluation.
Evaluative portfolio. Children’s education.
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1 INTRODUCAO

A crianga ndo é um futuro homem, uma futura mulher
ou um futuro cidaddo. Ela é uma pessoa titular de
direitos, com maneira prépria de pensar e de ver o
mundo. A escola deve propor desde a educagdo
infantil, as experiéncias sobre as quais serd possivel
fundamentar seus saberes, seus conhecimentos e

suas habilidades.
Francesco Tonucci

Pensando a criangca como um ser ativo e participativo, vendo-a néo
mais como um adulto em miniatura, mas reconhecendo-a como cidada, faz-se
necessario conceber uma Educacao Infantil compromissada com uma proposta que
consiga englobar cuidar, educar e brincar, proporcionando desenvolvimento integral.

Conceber e implementar alteracbes nas formas de ensinar e
aprender, presentes na Educacdo Infantil, suscita, também, profundas
transformagdes nas maneiras de avaliar as aprendizagens e monitorar 0
desenvolvimento. Até porque, a Educacéo Infantil deve ser compreendida enquanto
um tempo e um espaco destinado ao pleno desenvolvimento da crianca.

As mudancgas nunca sao faceis, quer no vasto campo da educacéo,
bem como nos limites e especificidades do terreno da avaliagdo da aprendizagem. A
Educacao Infantil solicita, para tanto, o exercicio de uma avaliacdo que consiga
acompanhar de forma significativa as aprendizagens e o desenvolvimento das
criancas na primeira infancia, uma vez que a avaliacdo nao deve ter “[...] por objetivo
a verificacdo e o registro de dados do desempenho escolar, mas a observacao
permanente das manifestacbes de aprendizagem para proceder a uma acgao
educativa que otimize os percursos individuais” (HOFFMANN, 2001, p.21).

Avaliar ndo se configura uma tarefa simples. Tarefa complexa e
desafiadora, a avaliacAo da aprendizagem comegca a assumir contornos
diferenciados face as novas demandas que emergem na Educacéo Infantil.

Altamente centrada no cuidado a crianca, a Educacéo Infantil ndo
tinha como prioridade mapear, analisar e acompanhar a aprendizagem e o
desenvolvimento da crianga — agora educando de uma etapa legal e
institucionalmente integrada a Educacao Basica — de acordo com a Lei de Diretrizes
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e Bases da Educacao Nacional de 1996.

Comeca a despontar uma nova compreensao do que seja e a que se
destina esse momento de escolarizacdo. A Educacao Infantil ndo apenas abriga
criancas durante certo tempo, em espago que as preserva das mazelas do mundo,
mas é um espaco de formacdo, no qual a aprendizagem e o desenvolvimento sao
assegurados pela qualidade e variabilidade das vivéncias propiciadas.

Entrementes, conferir a responsabilidade de formagdo — para além
do cuidado — a Educacao Infantil pode gerar distor¢cdes quanto as praticas de ensino
e de avaliacdo. Corre-se 0 risco de reproduzir nesse contexto os problemas
amplamente enunciados e profundamente discutidos no Ensino Fundamental.

O exercicio de um ensino eminentemente diretivo tem marcado o
Ensino Fundamental. Compreendendo o ensino como transmissdo de conteudos e
aprendizagem como memorizacao e reproducdo de informacgdes, a avaliacédo foi —
durante muito tempo, praticada apenas como uma verificagcdo da capacidade de
retencéo de saberes pelo educando.

Todavia, na Educagao Infantii a preocupagéo principal deve
repousar sobre o compromisso de “[...] pbr a avaliacdo a servico das aprendizagens
[e do desenvolvimento] o maximo possivel” (HADJI, 2001, p.15). Assim, mais do que
meramente constatar, a avaliacdo precisa fornecer um quadro acurado sobre as

realizagdes infantis, legando ao professor o papel de

[...] investigador, de esclarecedor, de organizador de experiéncias
significativas de aprendizagem. Seu compromisso € o de agir
refletidamente, criando e recriando alternativas pedagogicas
adequadas a partir da melhor observacdo e conhecimento de cada
um dos alunos, sem perder a observacdo do conjunto e promovendo
sempre ac¢les interativas (HOFFMANN, 2001, p.22).

Uma das possibilidades que se apresenta, no sentido de assegurar a
consecucdao de uma avaliacdo que favoreca a compreensdo do processo, € nao
somente a constatacdo do resultado, tem sido o portfélio avaliativo.

Shores e Grace (2001, p.87) defendem a avaliagdo baseada em
portfélios, porque esses concentram a atencdo de todos (educando, professores e
familiares); encorajam um trabalho centrado na aprendizagem e no desenvolvimento

da crianca; e, ainda, possibilitam aos alunos e aos professores refletirem sobre suas
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préprias acdes, uma vez que “[...] os portfélios possuem o potencial de representar o
desenvolvimento infantil nos dominios socio-emocional e fisico, bem como nas areas
académicas”.

Apesar de ser “interessante” a adocao de portfélios para a avaliagéo
da aprendizagem, algumas questdes se interpdem, exigindo estudo aprofundado e
reflexao:

1 Como os portfélios devem ser elaborados e implementados para

contribuirem com a avaliacdo da aprendizagem na Educacao

Infantil?

2 Como os professores realizam a leitura desse portfélio para (re)

significar sua acéo docente?

3 Quais os limites e as possibilidades inerentes ao uso de

portfélios para a avaliacado da aprendizagem na Educacéao Infantil?

Para responder a tais questionamentos foi estabelecido como
objetivo maior: compreender e mapear as possibilidades dos portfélios
avaliativos serem desenvolvidos com um sentido e um significado formativos.

Dar concretude ao objetivo geral viabilizando seu alcance, exigiu a

definicdo de metas menores, porém ndo menos importantes. S&o elas:

1 Perceber a evolucéo do significado do portfélio como instrumento
de avaliacdo formativa no discurso das professoras.

2 Inventariar e analisar as atividades avaliativas desenvolvidas
pelas professoras que atuam na Educacdo Infantil, principalmente
aguelas tarefas que passaram a integrar os portfélios avaliativos;

3 Verificar como as professoras utilizam-se dos dados fornecidos
pelo portfélio na identificacdo de aprendizagens edificadas, de
aprendizagens em curso e de aprendizagens nao alcancadas, bem
como na organizacao de intervenc¢des pedagodgicas subsequentes.

4 Identificar fatores facilitadores e dificultadores do uso do portfélio

na Educacéo Infantil.

A busca de realizacdo dos objetivos estabelecidos orientou para a

adocdo da ABORDAGEM QUALITATIVA cujo objetivo é: “[...] a compreenséo, exploracao
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e especificacdo do fendbmeno, [uma vez que] o pesquisador precisa tentar
compreender o significado que os outros dao as suas proprias situacdes” (SANTOS
FILHO; GAMBOA, 1995, p.42).

A abordagem qualitativa, ao procurar dar voz e vez a todas as
pessoas envolvidas nas relacdes sociais existentes, representa, em parte, o ideal
democratico que encerra 0 pensamento e a atitude sociais almejados. Segundo
Trivifios (1987, p.130), “[...] um dos grandes postulados da pesquisa qualitativa € a
de sua atencdo preferencial pelos pressupostos que servem de fundamentos a vida
das pessoas”.

A necessidade de mergulhar no contexto educacional para melhor e
mais profundamente compreender o processo de avaliacdo da aprendizagem
orientou para a escolha do ESTUDO DE CASO AVALIATIVO, poisS se buscava o
desvelamento e a compreensdo, em profundidade, de situacdo: concreta, real,
especifica, complexa e em efetivacdo (STAKE, 1998); projetava-se entender e
interpretar o objeto a ser analisado, em fun¢do, mesmo, de derivagbes possiveis em
termos de alteracédo e/ou ampliagdo dos conhecimentos.

O estudo de caso avaliativo constitui a pesquisa aprofundada de
uma situacdo especifica, ou de um conjunto de situacbes, com o propdésito de
proporcionar informacfes que permitam analisar e julgar o mérito ou o valor de
propostas em desenvolvimento (ANDRE, 2005). As professoras ja trabalhavam com
o portfélio como ferramenta avaliativa, mas, cientes da necessidade de ampliar seus
conhecimentos e aperfeicoar suas praticas, concederam participar das Oficinas de
Trabalho. Compreender as alteracdes efetivadas nas concepcgdes e praticas das
professoras ap0s a intervencao ocorrida sob o formato de Oficinas de Trabalho
demandava avaliar conquistas e permanéncias em nivel de discurso e em nivel de
acao.

A pesquisa foi realizada em um Centro de Educacdo Infantil
particular, situado em Londrina, em bairro proximo a regido central. Participaram da
pesquisa oito professoras que atuam junto as turmas de Educacéo Infantil e que
utilizam o portfélio para a avaliacdo de seus educandos desde 2004.

Para a coleta dos dados foram empregadas diferentes técnicas:
questionario, analise documental, observacédo do cotidiano escolar, entrevista semi-
estruturada. Os dados coletados foram organizados e detidamente analisados,

possibilitando, entdo, a determinacdo de unidades de significacdo que orientaram a
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organizacao textual e favoreceram a confrontacédo do verificado com as proposi¢cées
emergentes do referencial tedrico.

O estudo configurou-se relevante para a melhor compreensao das
praticas avaliativas que vém sendo construidas pelos educadores infantis, de modo
especial, o portfolio de avaliacho, em uma perspectiva eminentemente
educacional/formativa, tendo por baliza uma proposta voltada para o pleno
desenvolvimento, para a formacao da identidade e da autonomia do educando preé-
escolar.

A apresentacdo do estudo demandou o estabelecimento de uma
sequéncia textual que favorecesse ndo somente a narrativa do realizado, mas
permitisse uma compreensdo mais facil dos caminhos percorridos e das
aprendizagens edificadas.

Assim, inicialmente, no Capitulo 2, o percurso metodolégico foi
descrito e fundamentado. As escolhas quanto a abordagem de pesquisa, a tipologia
do estudo, ao delineamento do campo investigado e dos sujeitos envolvidos, 0s
instrumentos para coleta de informacfes e os procedimentos para analise foram
indicados, descritos e co-relacionados com o objeto de estudo.

No Capitulo 3, primeiramente, foi realizado um breve estudo sobre a
evolugdo da Educacgdo Infantil, principalmente no concernente as concepgdes e
praticas possiveis nessa fase de escolarizacdo. Ainda, enfocou-se o portfélio
enquanto ferramenta para o levantamento de informagbes acerca das
aprendizagens e do desenvolvimento das criancas. Entrementes, o referencial
tedrico apenas pretendeu conferir maior significado as concep¢des manifestadas
pelas professoras que participaram do estudo.

No Quarto Capitulo, o olhar voltou-se para a capacidade
informativa dos portfolios avaliativos. Entdo, os estudos se aprofundaram no
delineamento do quao claras e significativas eram as informacdes inerentes aos
portfélios avaliativos para as professoras, mées e criancas. Enquanto instrumental
apropriado para a efetivacdo de uma avaliacdo formativa, os portfolios evidenciam
também facilidades e dificuldades, o que foi progressivamente descrito e
teoricamente fundamentado.

Nas Consideragdes Finais estendeu-se um olhar retrospectivo
sobre tudo que foi realizado, sobre tudo que foi descrito e analisado. Entéo, se

pretendeu melhor solidificar as aprendizagens. E elas foram numerosas para todos.
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Mas, era preciso também tecer ponderacfes com o intuito de orientar outros que
ousem aventurar-se por caminhos semelhantes e, por isso, alguns indicadores
relativamente a “formatividade” dos portfélios avaliativos foram propostos, bem como
alguns passos empreendidos foram valorizados para, que aqueles que desejarem,

sobre eles se conduzam.
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2 O PERCURSO METODOLOGICO

Caminhar juntos, [...] abrandar diferengas. Contentar-
se ds vezes em apenas olhar o tangivel. Buscar a pega
do anagrama oculta atrds da flor. Fixar os olhos num
horizonte verossimil e extrair dele uma passagem
verdadeira, e ir por ela, mesmo que seja apenas uma
curva de retorno ao verossimil.

Joéo Carlos Pecci

A inser¢cdo em um contexto especifico por um periodo de tempo, no
intuito de ai captar todas as informacdes e situacbes com riqueza de detalhes e com
respeito a percepcdo das pessoas, encaminhou para a escolha de abordagem
qualitativa.

André (2004) ressalta que a abordagem qualitativa tem suas raizes
histéricas no século XIX, no momento em que alguns cientistas sociais defendem a
perspectiva idealista-subjetivista de conhecimento. A autora acrescenta que nesse
século cientistas sociais comecaram a indagar se o método de investigacdo das
ciéncias naturais (perspectiva positivista) deveria continuar servindo como modelo
para o estudo dos fen6menos humanos e sociais. Nesse ambito o pesquisador
observava seu objeto como em um laboratdrio, ja que a finalidade da ciéncia era, tdo
somente, constatar.

A abordagem qualitativa concentra-se na investigagao da realidade
social e historica, possibilitando ao pesquisador interagir com o individuo ou com o
grupo que esta sendo pesquisado, visando a sua transformacéo (BARBIER, 2002).
A aproximacdo da realidade e a interacdo com aqueles que nela estdo, foi
determinante para a escolha, uma vez que se pretendia a (re)significacdo — pela
implementacdo e analise — do portfélio avaliativo, em uma perspectiva
verdadeiramente formativa.

Algumas caracteristicas particularizam a abordagem qualitativa.
Nela, “[...] a fonte directa de dados é o ambiente natural, constituindo o investigador
o instrumento principal” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.47), por isso os dialogos e
acOes foram acompanhados em seu ambiente natural e registrados em seu contexto

de efetivacao, justamente para que os atos, as palavras e 0s gestos ndo perdessem
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seu real significado.

A abordagem qualitativa privilegia a descricdo dos dados. Por isso, a
observacdo (Apéndice J) — um dos procedimentos selecionados para a coleta de
informagdes — foi realizada com cuidado e as descri¢cdes priorizaram a riqueza de
detalhes. As entrevistas (Apéndices G, H, I) — outro dos procedimentos — foram
utilizadas para trazer as descricdes e percepcdes das educadoras gque aceitaram
participar do estudo, bem como pais e criancas que complementaram percepgoes e
compreensdes. O pressuposto presente € de que o contexto deve e precisa ser “[...]
examinado com a idéia de que nada ¢ trivial, que tudo tem potencial para constituir
uma pista que permita estabelecer uma compreensédo mais esclarecedora do objecto
de estudo” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.49).

Nos estudos de natureza qualitativa o foco de interesse incide sobre
0 processo, muito mais que sobre os resultados, até porque as preocupacdes se
voltam para “[...] como as expectativas se traduzem nas actividades, procedimentos
e interagOes diarias” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.49). Por isso, apesar de haver um
desejo intenso de olhar apenas para 0s aspectos completamente acertados na
construcdo dos portfolios avaliativos, a atencéo incidiu — prioritariamente — sobre os
avancos e retrocessos sempre presentes em processo tdo complexo.

A analise indutiva dos dados é outra caracteristica dos estudos
qualitativos. Neles os dados néo séo coletados com o intuito de comprovar hipéteses
previamente estabelecidas, mas sdo arrecadados e analisados para constituirem
unidades de significacdo, que inter-relacionadas podem compor “teoria
fundamentada”. Das partes para o todo, de baixo para cima, as pec¢as vao sendo
agrupadas e o “[...] quadro vai ganhando forma a medida que se recolhem e
examinam as partes” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.50).

A imersdo no contexto sob foco, o contato geralmente prolongado
com as participantes do estudo, favorece outra caracteristica da abordagem
qualitativa: o respeito a perspectiva dos participantes, porque “[...] ao apreender as
perspectivas dos participantes, a investigacdo qualitativa faz luz sobre a dinamica
interna das situacbes, dindmica esta que é frequentemente invisivel para o
observador exterior” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.51).

As participantes do estudo foram ouvidas e puderam revelar as
proprias experiéncias, as formas particulares de interpretarem suas vivéncias e as

apreciacdes pessoais sobre avancos, permanéncias e resisténcias. As técnicas para
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a coleta de informacdes foram importantes nesse aspecto, pois “[...] permitiram
tomar em consideracao as experiéncias do ponto de vista do informador” (BOGDAN;
BIKLEN, 1994, p.51).

Atualmente, muitas pesquisas fazem uso da abordagem qualitativa,
percebendo as possibilidades que oferece de dar voz ao sujeito e de favorecer a

compreensao do seu modo de ver a realidade. Para Bogdan e Biklen (1994, p.70):

O objetivo dos investigadores qualitativos é o de melhor
compreender o comportamento e experiéncias humanas. Tentam
compreender 0 processo pelo qual as pessoas constroem
significados e descrever em que consistem estes mesmos
significados. Recorrem a observacdo empirica por considerarem que
é fungéo de instancias concretas do comportamento humano que se
pode refletir com maior clareza e profundidade sobre a condicéo
humana.

A circunscricdo do espaco de pesquisa aliada a especificidade do
objeto de estudo — avaliacdo formativa utilizando portfélios — orientou a delimitacao
da metodologia de pesquisa: o estudo de caso.

Originado no final do século XIX, o estudo de caso apresentava,
inicialmente, o proposito de “[...] realcar as caracteristicas e atributos da vida social”
(ANDRE, 2004, p.30), podendo ser hoje compreendido como “[..] estudo
aprofundado de uma singularidade, efetivando-se em contextos naturais” (BASSEY,
1999, p.45), ou como “[...] uma investigacao profunda e exaustiva de algo especifico,
complexo e em funcionamento” (STAKE, 1998, p.23).

Os estudos de caso, portanto, buscam a compreensao profunda de
uma singularidade, de um lugar especifico, de uma situacdo particular, de uma
vivéncia Unica. Mas, talvez por isso, sua delimitacdo demande atencdo e cuidado,
pois envolve “[...] escolher uma peca do todo que constitua por si s6, uma unidade,
para analisa-la ampla e profundamente” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.91).

A delimitacdo do estudo foi cuidadosa. A pesquisa foi realizada em
um centro de Educacado Infantil que ja estava se valendo dos portfolios em sua
pratica pedagdgica. As professoras que cederam seu tempo e disponibilidade para
participarem do estudo — em numero de oito — apesar da experiéncia, nao
conseguiam compreender como esse portfélio se constituia em avaliagdo, muito

menos em avaliagdo formativa. Na verdade, muitas o viam apenas como uma forma
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de demonstracdo das atividades realizadas, dos éxitos e das dificuldades das
criancas, mas ainda ndo conseguiam (re)pensar sua acao a partir de uma leitura
significativa do portfdlio.

A situacdo dessas professoras nesse contexto era Unica. E os

estudos de caso concentram-se em

[...] uma situacdo tecnicamente Unica em que haverd muito mais
variaveis de interesse do que pontos de dados, e, como resultado,
baseia-se em varias fontes de evidéncias, com os dados precisando
convergir em um formato de triangulo, e, como outro resultado,
beneficia-se do desenvolvimento prévio de proposicdes tedricas para
conduzir a coleta e andlise de dados (YIN, 2005, p.32-33).

As variaveis de interesse foram se interpondo, ndo somente porque
a tematica suscitava interesse — formatividade do portfélio avaliativo —, mas porque
eram numerosos 0s envolvidos: professoras, familiares, criangcas, coordenacao
pedagogica, direcdo, bem como eram importantes alguns dos aspectos inerentes,
tais como: formacéo continuada da equipe e reelaboracdo do Projeto Pedagdgico.
Entretanto, importa destacar que o foco de recolha e andlise das informacdes
sempre manteve como baliza o objetivo proposto para a consecucao do estudo.

As fontes de informacdo foram variadas. Ndo somente as
professoras, mas também familiares e criancas, apesar de sua tenra idade,
terminaram por participar, concedendo entrevistas. Todas as respostas, quando
somadas em seus conteudos, revelaram muito sobre o objeto da investigacao.

Todavia, a realizacdo do estudo demandava uma “alteracdo” no
ponto de partida pelo “[...] desenvolvimento prévio de proposi¢cées tedricas” (YIN,
2005, p.33). Todas as participantes do estudo — professoras da instituicdo —
precisavam aprender mais sobre avaliacdo formativa e portfélio avaliativo, pois do
contrario, o estudo de caso seria meramente constatatorio e, na verdade, o
diagnéstico ja fora realizado anteriormente: o portfélio se caracterizava mais como
uma pasta de tarefas; ndo prevalecia a compreensédo de que o portfélio precisava
ser implementado e analisado pelos dados que possibilitava aos professores, pais e
criangas, acerca da aprendizagem destes, em uma perspectiva longitudinal.

A realidade solicitava transformacdes. E, essas, somente poderiam

ocorrer pela realizagdo de estudos e discussdes inter-relacionando teoria e pratica
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junto ao corpo docente, propiciando, assim, as bases para a compreensdo do
significado da avaliacédo formativa e do sentido do portfélio como ferramenta para a
efetivagdo de uma avaliacdo formativa. As Oficinas de Trabalho foram esse espago
de estudo e interlocugcéo (Apéndice A).

Desse modo, as Oficinas de Trabalho foram concebidas objetivando
a criacdo de um locus favoravel ao aprofundamento teérico, a analise dos portfélios
e sua reestruturacdo, bem como a proposicao de regulacdes oportunas e adequadas
em decorréncia de todo o0 processo.

As Oficinas, de maneira geral, aconteceram quinzenalmente. Seu
planejamento e execucdo consideraram as duvidas manifestas pelas professoras,
em decorréncia de identificarem as dificuldades que enfrentavam na composicao e
andlise dos portfélios avaliativos de suas criancas. Ocorreram as segundas-feiras,
no periodo matutino, com duracdo média de trés horas cada.

As Oficinas, na verdade, constituiram um momento impar no
favorecimento de novas aprendizagens, uma vez que proporcionaram ndo somente
aprofundamento teorico possibilitado pelas leituras, mas, também, das partilhas
traduzidas nas trocas de experiéncias e entreajudas para que tarefas diferentes
fossem concebidas.

Cada uma das Oficinas foi um momento de parada, de
aprendizagem e de reflexdo sobre o que viria na sequéncia. As professoras
contribuiram sobremaneira na definicho de qual seria 0 proOXimo passo, pois
compreendendo os momentos que viviam, tinham clareza sobre aquilo de que ainda
precisavam.

Para facilitar e organizar o trabalho, as Oficinas foram divididas em

dois momentos distintos e especificos, apesar de profundamente interdependentes:

= 1° MOMENTO: FUNDAMENTAGCAO — tempo destinado ao estudo do
que € avaliacdo formativa, do que € portfolio avaliativo e, ainda,
como esses dois saberes se intercambiam no oferecimento de

possibilidades diferenciadas para o trabalho pedagdgico.

Esse momento inicial, destinado ao aprofundamento teorico,
demandou sete encontros cuidadosamente planejados para tornar os estudos
agradaveis para as participantes. Os temas envolviam avaliacdo na Educacao

Infantil, avaliacdo formativa e portfolios avaliativos. As discussfes foram amplas e a



23

participacdo intensa. Para melhor registrar o0 momento vivido e experimentar um
pouco dos aspectos estudados, foi construido coletivamente um portfélio avaliativo

pelo grupo.

= 29 MOMENTO: ORGANIZAGCAO DE TAREFAS — a prioridade desse tempo
foi o planejamento de novos e inovadores projetos a serem
desenvolvidos pelas professoras junto as suas criancas. A base
tedrica possibilitou uma compreensdao mais ampla e profunda
sobre as alternativas de atuacao docente na leitura e andlise dos

portfélios, tendo por norte sua intencionalidade formativa.

O segundo momento foi organizado para o planejamento de novas
tarefas, partindo dos pressupostos teoricos e avancando para a pratica. Nesse
espaco e tempo, cada professora pode contribuir com sugestdes e possiveis acdes
a serem realizadas com os educandos na elaboracdo e construcdo do portfolio
avaliativo. Para essa organizacao bastou uma oficina.

Porém, diferentemente dos encontros anteriores “algo estranho”
estava presente no ar: findara o tempo de estudo e discussodes, principiava o tempo
da acédo. A Oficina havia sido preparada com o mesmo carinho, o lanche estava
gostoso, o prazer de encontrar as colegas de trabalho também se fazia presente.
Mas, as angustias frente a tarefa de tornar o portfélio mais completo e informativo
eram quase palpaveis.

Nesse encontro as professoras reconheceram quanto aprenderam,
cresceram profissionalmente e admitiram que os seus olhares tornaram-se aptos a
buscarem outros focos durante a realizagdo das Oficinas. Entretanto, também
pontuaram o medo e a inseguranca em face da empreita que as aguardava: nao
bastava atingir uma compreensao diferente, era preciso fazer diferente.

Na verdade, as Oficinas de Trabalho caracterizaram-se como um
espaco e um tempo de “intervengdo” intencional, porque guiadas por objetivos
claramente definidos e acfes correlatas. Elas constituiram um tempo e um espaco
importantes para o0 congracamento das professoras, para o desvelamento de suas
praticas, para a ampliacdo dos saberes essenciais ao melhor desempenho das
tarefas didaticas. Elas possibilitaram uma leitura mais clara sobre a avaliacdo
formativa, conferindo um significado maior ao portfélio avaliativo.

Essa ‘“intervencdo” intencional justificou a especificacdo de
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AVALIATIVO ao estudo de caso. Esperava-se que as aprendizagens apropriadas
repercutissem na compreensdo manifesta e na pratica exercitada. Novos saberes
deveriam propiciar novos fazeres. Entretanto, tal ndo podia ficar limitado ao
“achismo”, mas precisava ser investigado em profundidade no contexto, para que as
alteracOes fossem de fato dimensionadas.

O estudo de caso avaliativo pode ser compreendido, inicialmente,
como um olhar lancado sobre o passado para melhor compreender o presente,
destinando-se a:

[...] identificar, obter e proporcionar de maneira vélida e confiavel
dados e informac@es suficientes e relevantes para apoiar um juizo
sobre o mérito e o valor de diferentes componentes de um programa,
ou de um conjunto de atividades especificas que se realizam, foram
realizadas ou se realizardo com o propdsito de produzir efeitos e
resultados concretos [...] (AGUILAR; ANDER-EGG, 1994, p.31).

Definir os objetivos, delinear a metodologia conferindo-lhe
materialidade em um cenario que clamava por mudancas foram decisdes dificeis e
somente assumidas apos muita reflexdo. Eram numerosas as restricbes em
mergulhar em meu campo de trabalho. Sabia, de antem&o, o quéo complexo seria
desvincular os papéis de pesquisadora e coordenadora pedagdgica, o quéao dificil
seria manter o olhar isento ao contemplar e analisar um processo que nao era
somente delas — professoras — mas também meu.

Desse modo, para “[...] evitar qualquer confusédo entre o sujeito e o
objeto de estudo, entre opinides pré-existentes e revelagbes evidenciadas pelo
estudo”, comprometi-me em manter o “[...] necessario distanciamento que requer um
trabalho cientifico” (ANDRE, 2004, p.48). N&o foi facill Mas, o compromisso com a
producdo de conhecimento, a obrigacdo em promover uma maior compreensao da
tematica demandou a triangulacdo dos dados. Assim, foram indicados sujeitos
diversos, variedade de fontes de informacdo e diferentes perspectivas de

interpretacdo dos dados.
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2.1 O CENARIO

A pesquisa foi realizada em uma escola da rede particular de ensino,
localizada em um bairro da regido central da cidade de Londrina, que oferece
Educacdo Infantil, atendendo criancas de zero a seis anos de idade. A escola
desenvolve atividades baseadas em projetos que pretendem o desenvolvimento
integral do educando contando, para tanto, com uma equipe multidisciplinar
composta por: pedagogos, psicopedagogos, enfermeira, nutricionista, psicologa e
professores de diferentes areas.

Fundada em 1985, por um grupo de enfermeiras, visava,
inicialmente, acolher em periodo integral e/ou parcial criancas de zero a trés anos de
idade. Assim, a escola restringiu seu atendimento ao denominado bercario. Com o
passar dos anos, os pais pediram a permanéncia de seus filhos até o momento em
que fossem ingressar no Ensino Fundamental. A solicitagdo foi acatada e as
criangas vém sendo atendidos, desde entéo, de zero a seis anos de idade.

A escola esta localizada em um prédio adaptado para atender as
necessidades das criancas. Existem oito salas destinadas ao acolhimento das
turmas de: Infantil Bebé, Infantil Il, 1A, 1B, IVA, IVB, V, VI (Quadro 1). As salas sao
adequadas quanto ao tamanho, aeracéao, iluminacdo e disponibilidade de recursos

de ensino.
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TURMA FAIXA ETARIA
Infantil bebé Oalano
Infantil 11 1 a2 anos
Infantil I11A Completam 3 anos no segundo semestre do
ano letivo
Infantil 111B Completam 3 anos no primeiro semestre do
ano letivo
Infantil IVA Completam 4 anos no segundo semestre do
ano letivo
Infantil IVB Completam 4 anos no primeiro semestre do
ano letivo
Infantil V 5 anos
Infantil VI 6 anos

Quadro 1 — Organizacao das turmas por idade

Afora o espaco destinado as salas para acolhimento das criancgas, o0
Infantil Bebé conta ainda com: sala de estimulacdo, sala de alimentacéo, lactario,
soninho, solario com fonte. Todos os espacos foram concebidos e organizados
pensando em oferecer as criancas um ambiente acolhedor e confortavel.

Mas, essas ndo sao as Unicas areas disponiveis na escola a serem

exploradas e utilizadas pelas criangas. Ha outras:

e sala da direcdo e coordenacdo, destinada a atender aos pais,
leitura e reunides. A sala conta com sistema de video, com o qual

€ possivel visualizar todos os espacos em tempo real;

e sala de nutricdo e psicologia, destinada ao atendimento e
orientacdo aos pais, entrevistas de ingresso, elaboracdo de

cardapios;
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cozinha, espaco destinado ao preparo de alimentos, ja que na
escola sdo servidas seis refeicdes diarias, seguindo cardapios

elaborados pela nutricionista;

secretaria, local onde séao elaboradas as comunicagdes da escola,
realizados atendimentos em geral e, também, € utilizada como

recepcao de pais e criangas;

brinquedoteca, espaco que disponibiliza uma grande variedade de
jogos, fantoches, bonecas, fantasias, espelho, maquiagem,
perucas e outros acessorios, possibilitando a crianca explorar
materiais diversificados e desenvolver a sua criatividade e
autenticidade. Na verdade, este € um lugar ludico, onde todos os

materiais convidam a explorar, sentir e experimentar,;

cozinha experimental, espaco construido para que as criancas
pudessem vivenciar situacbes prazerosas e de grande
aprendizagem, sem correr riscos. As mesas e a pia foram
colocadas na altura das criancas, o fogdo s6 € utilizado pela

nutricionista nas aulas de culinaria;

horta, que fica ao lado da cozinha e é cuidada pelos educandos

com ajuda do porteiro da escola;

biblioteca, que conta com grande diversidade de livros, dispostos
de modo que as préprias criancas consigam pega-los. Poltrona e
almofadas convidam-nas para um momento de relaxamento e

aprendizagem;

parque, que constitui, certamente, um dos espacos do qual as
criangas mais gostam, principalmente por dispor de uma estrutura
em madeira, com balancos e escorregador, gangorras, escadas

etc.;

gramado, um espaco verde amplo e sempre disponivel para
brincadeiras com bolas, cordas e bambolé, bem como para
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apresentacdes e culminancias dos projetos;

e quiosque: espaco sombreado, onde estdo dispostos cavalinhos e

gira-gira;

e casinhas, onde as meninas e 0S meninos tém um espago comum

para vivenciar situagdes de faz-de-conta;

e area livre, espaco localizado na entrada da escola e muito
utilizado para atividades de educacéo fisica, hora do conto e

outras brincadeiras;

e refeitérios, um interno e outro externo, projetados para o0

atendimento de criancas de zero a seis anos.

A escola conta com a atuacdo de trinta e dois profissionais que
desempenham as mais variadas tarefas, todas essenciais ao bom desenvolvimento

dos trabalhos e ao adequado atendimento dos educandos (Quadro 2).



FUNCAO

Diretora

FUNCAO

Coordenadora
Pedagdgica

Nutricionista
Psicé6loga

Professor de
Educacao Fisica

Professora de Inglés

Professora de Ballet

Professora de
Musicalizac&o

Professor de
Taekwondo

Professoras de
Teatro e Contadoras
de historias

Porteiro

Zeladora

Cozinheiras

NOME

Maria Aparecida

NOME

Cassiana

Ednamar

Luciana

Roberson

Andressa

Ana Regina

Adriana

Rodrigo

Giovana e Janaina

Antonio
Andressa
Edith
Elizabeth

Rosa

FORMACAO

Graduacgédo em Enfermagem e
Obstretricia.

Especializacdo em Educacgéo
Infantil.

FORMACAO

Graduacdo em Pedagogia.

Especializagdo em
Psicopedagogia.

Especializagcdo em Educagéo
Infantil.
Mestranda em Educacéo.

Graduacgédo em Nutricdo

Graduacgdo em Psicologia
Graduacdo em Educacéo Fisica

Graduacédo em Letras

Graduacédo em Educacéo Fisica
Curso de Ballet Classico

Graduacdo em Musica

Graduando em Educacéao Fisica
Curso de Taekwondo

Graduacgédo em Artes Cénicas

Ensino Médio (completo)

Ensino Fundamental (completo)
Ensino Fundamental (completo)
Ensino Fundamental (completo)

Ensino Fundamental (completo)
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Professoras

Infantil Bebé

FUNCAO

Professoras
Infantil 11

Professoras
Infantil 1A

Professoras
Infantil 11B

Professoras
Infantil IVA

Professoras
Infantil IVB

Professora
Infantil V

Professora
Infantil VI

Professora -

Recreacdo Infantil

Gisele
Rose
Francielle

NOME

Soraia

Juliana
Adriana

Mariana

Luanna

Cleonice
Rosilda
Renata
Patricia
Ménica

Francileyde

Tayenne

Viviane

Magistério

Curso Normal Superior
Graduanda em Pedagogia
FORMACAO

Especializacdo em Educacéo
Infantil

Auxiliar de Enfermagem
Magistério
Magistério

Especializacdo em Educacgéo
Infantil

Cursando Normal Superior
Curso Normal Superior
Cursando Normal Superior
Cursando Pedagogia

Cursando Pedagogia
Curso Normal Superior

Pedagogia

Especializagdo em
Psicopedagogia

Pedagogia

Cursando Especializagdo em
Educacéo Infantil
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Quadro 2 — Organizacao da escola por etapa de atendimento, profissionais que nela

atuam e sua formagao.
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As preocupacdes guanto a organizacdo da escola ndo se limitaram
aos espacos fisicos, mas concentraram-se, principalmente, nos profissionais que
atendem e contribuem com a formacdo das criancas. Afora a formacao inicial, a
experiéncia anterior, atuando com criancas de zero a seis anos, configura-se
determinante.

A inquietacdo com esse momento da escolaridade ndo é infundada,
afinal a legislagdo ja reconheceu a sua importdncia e essencialidade para o
desenvolvimento e aprendizagem da crianca de zero a seis anos, até porque, na
sociedade atual, muitas mulheres precisam retornar ao trabalho logo apds seus
filhos nascerem. Com a preocupacdo de nao encontrarem pessoas de confianca
para cuidar dos seus filhos em casa, a maioria procura o servico do bercéario que,
segundo seus proprios discursos, “ndo as deixa na mao” e, ainda, oferece um
atendimento integral aos seus bebés, especialmente porque dispbe de pessoas
qualificadas para cada funcéo.

A concretizagdo da proposta pedagodgica da escola prioriza a
metodologia de projetos, que permite um trabalho interdisciplinar, abarcando as
varias areas do conhecimento pela percepcdo e compreensdo das relacoes
existentes entre elas. Assim, o planejamento engloba a equipe técnico-pedagdgica,
professoras e auxiliares, porque a preocupacdo € desenvolver tematicas que
favoregam a aprendizagem e o desenvolvimento integral do educando.

A opcédo por uma metodologia de projetos considerou a importancia
de promover junto aos educandos o dominio do saber, do saber fazer e do saber
ser. Atingir todas essas dimensfes demandava um maior inter-relacionamento entre
0s conteddos e entre as vérias areas de conhecimento, o que somente se configurou

possivel pela efetivacdo de uma

[...] proposta pedagdgica interdisciplinar, composta de atividades a
serem executadas por alunos, sob orientagdo do professor,
destinadas a criar situacbes de aprendizagem mais dindmicas e
efetivas, pelo questionamento e pela reflexdo (MARTINS, 2001,
p.18).

Dentre os objetivos propostos no projeto pedagdgico (ESCOLA MC,
2002) destacam-se: valorizar o envolvimento emocional das criangas com a

aprendizagem; focalizar o ambiente e a cultura da criancga; estimular o fortalecimento
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das aptiddes intelectuais; estimular as criancas a resolverem seus préprios
problemas e praticarem a sociabilidade; maximizar as oportunidades para o
envolvimento dos pais; propiciar um ambiente alfabetizador; conservando as
expectativas e os padrdes em nivel alto.

A escola desenvolve seu trabalho pretendendo, portanto, contribuir
para a formacdo de pessoas mais autbnomas. As criancas é conferido o direito de
escolherem os temas de maior interesse para estudarem e séo estimuladas, pelas
professoras e pelo préprio grupo, a pesquisarem e a indagarem constantemente. O
envolvimento das criancas é evidente, assim como a participacdo dos pais, até
porque é grande o entusiasmo de todos, ja que suas producdes ndo sao esquecidas,
mas sdo apresentadas as outras turmas e as familias, favorecendo maiores
interacdes, durante o desenvolvimento e a culminancia dos projetos de ensino.

A avaliacdo é realizada pela elaboracdo e analise de portfolios. As
criancas escolhem, para integrar o seu portfolio, todas as atividades que consideram
relevantes; os pais sao convidados a participar enviando dados para acrescentar as
informagdes da escola. Semestralmente os pais participam de uma reunido com a
equipe pedagogica e os proprios educandos apresentam-lhes seus portfélios.

A escolha do portfélio decorreu da crenca de que se constituiam em
um meio privilegiado de comunicacao/informacdo aos pais, para que pudessem
saber como estava o desenvolvimento de seus filhos na escola. Essa ferramenta
substituiu os pareceres descritivos, anteriormente utilizados.

No ano de 2004 falava-se em avaliacdo descritiva, documentacéo
pedagdgica e, em alguns momentos, em portfélios. Uma “certa” frustragdo com os
pareceres descritivos, aliada a uma “certa” curiosidade da equipe pedagogica para
investigar uma forma de reunir dados, atividades, fotos, relatos, que registrassem o
desenvolvimento e as aprendizagens da crianca, ocasionaram, quando nao
determinaram, o volver dos olhares para o portfélio avaliativo.

Para a implantacdo do portfélio, a escola promoveu grupos de
estudo, propiciando espacos para leituras, na pretensdo de oferecer subsidios
tedricos que orientassem a todos — professores e equipe pedagogica. Iniciou-se a
construcdo dos portfélios das criancas, que em sua primeira versdo, foram
organizados em pastas arquivos.

A medida que os estudos avancaram e as reflexdes sobre o

“retorno” a familia se ampliaram, foi-se percebendo a real importancia da avaliacéo
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no contexto da Educacédo Infantil. Havia e ha necessidade de acompanhamento e
registro das aprendizagens alcancadas ou em curso; existia e existe necessidade de
mapear as dificuldades na apropriacdo do saber, porque somente dispondo de
informagbes sobre a aprendizagem e desenvolvimento do educando torna-se
possivel promover as alteracdes essenciais a regulacéo do processo.

Foi do reconhecimento da importancia de valer-se da avaliacdo para
repensar o processo pedagdlgico que emergiu 0 compromisso em lancar sobre a
crianca olhar mais atento, voltado para o acompanhamento de todas as suas
conquistas, de todas as suas aprendizagens, de cada uma das nuances de seu
desenvolvimento. Somente a compreensao e a apropriacdo do que Ihe é peculiar
possibilita 0 avancgo e a superacao das dificuldades que se apresentam.

No decorrer de 2006, integrantes da equipe pedagdgica sentiram-se
inquietos quanto ao carater de formatividade presente nos portfolios. Na verdade, a
grande duvida residia no quao informativo era esse documento para criancas, pais e
professoras. A preocupacgéo da instituicdo sempre foi em obter dados relevantes e
significativos acerca do desenvolvimento e da aprendizagem da crianca.

A incerteza quanto ao portfélio, no formato assumido por ele na
instituicdo, estar prestando-se mais a verificacdo do que ao diagndéstico e
acompanhamento processual, suscitou um novo compromisso: era preciso estudar
mais, conhecer experiéncias diversas, confrontar praticas de outras instituicdes para
poder re-edificar a propria pratica. A constatacao dos problemas foi, talvez, a razdo
principal a ensejar o aceite em participar do estudo.

As Oficinas de Trabalho revelaram a fragilidade dos conhecimentos
e as muitas e variadas possibilidades oferecidas pela préatica. Durante as Oficinas
houve aprofundamento tedrico, mas também permuta de experiéncias e elaboracao
coletiva de possibilidades de sequéncias de trabalho. Os conhecimentos apropriados
foram, consequentemente, traduzindo-se em acOes diferenciadas para a

composicao e analise dos portfélios das criancas.



34

2.2 Os ATORES

Participaram da pesquisa oito professoras, responsaveis pelas
turmas: Infantil Bebé (Gisele), Infantil Il (Soraia), Infantil IlIIA (Adriana), Infantil 111B
(Luanna), Infantil IVA (Rosilda), Infantil IVB (Patricia), Infantil V (Francileyde) e
Infantil VI (Tayenne).

As professoras foram convidadas a participar. A resposta foi positiva,
porque elas concederam disponibilizar de seu tempo para atender ao proprio desejo
de mudanca e aperfeicoamento. Sua concordancia foi registrada na assinatura de
um termo de consentimento (Apéndice B), firmado apds o esclarecimento dos
objetivos do estudo e do processo de trabalho a ser desenvolvido.

Quando questionadas (Apéndice E) sobre as razdes que as

motivaram a participar do estudo, as professoras apresentaram como resposta:

Para que haja uma troca reciproca de experiéncias entre o0s
participantes (dificuldades, facilidades, interesse) e para que o
trabalho com portfélios possa ser enriquecido e visto como uma
maneira prazerosa de avaliar a crianca. (GISELE)

Para meu trabalho ficar mais rico, para que no decorrer do processo
possamos trocar idéias e experiéncias. (SORAIA)

Para contribuir com o crescimento pessoal e da equipe de trabalho
em nossa escola, consequentemente melhorando a instituicAo num
todo. (LUANNA)

Para uma maior informacdo e experiéncia e complementacdo do
trabalho na escola. (FRANCYLEIDE)

Para acrescentar minha pratica pedagdgica e também conhecer uma
nova forma de avaliacdo. (ROSANGELA)

Para trocar experiéncias com o grupo de trabalho e para aquisicdo
de novos conhecimentos. (ROSILDA)

Para aprender mais sobre a educacdo e melhorar minha atuacdo
como professora. (ADRIANA)

Para acrescentar minha formacdo de professora, especialmente
porque estou no inicio da minha carreira. Sei que terei a
oportunidade de aprender uma maneira de avaliacdo diferente, que
podera marcar minha carreira com algo inovador. (PATRICIA)
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As professoras enunciaram, basicamente, trés diferentes aspectos
enguanto predominantes para a sua participacdo no estudo: o interesse em ampliar
0s conhecimentos tedricos sobre o tema, a possibilidade de trocar experiéncias e,
ainda, aperfeicoar a atuacao pedagdgica.

Mudancas nunca sao faceis, porém, as vezes sao necessarias pelos
motivos mais diversos. Durante a caminhada da pesquisa, uma professora precisou
sair da escola e, com isso, deixou de participar das Oficinas. No inicio do ano, a
professora Tayenne assumiu a turma e também o compromisso em participar das
Oficinas seguintes, até porque sentia necessidade de melhor compreender a
proposta da instituicao.

O trabalho em uma escola apresenta inameros desafios. Um deles é
conseguir manter unida e atualizada a equipe. Infelizmente, de tempos em tempos
algumas pessoas se afastam enquanto outros chegam, demandando sempre um
certo periodo de adaptacdo e de recomeco. Para aqueles que ja participavam, &
como puxar levemente o freio de mao, mas essa reducao de ritmo e retomada do

processo € essencial para que todos possam depois continuar caminhando juntos.

2.3 PROCEDIMENTOS PARA RECOLHA DE INFORMACOES

Considerando-se que o objetivo maior do estudo foi: compreender e
mapear as possibilidades dos portfélios avaliativos serem desenvolvidos com
um sentido e um significado formativos, os procedimentos para recolha de
informacgdes foram numerosos e variados. As nuances inerentes ao estudo exigiam
uma visdo ampla, ndo s6 para que a compreensdo do passado — de tudo que as
professoras ja realizavam com a utilizacdo do portfélio — mas, principalmente, para
tracar no presente as alteracfes necesséarias para mais e melhor assegurar a
aprendizagem dos educandos no tempo subsequente.

Os instrumentos utilizados foram: questionarios, analise documental,

entrevistas semi-estruturadas e observacéo da realidade.
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2.3.1 Questionério

O questionario 1 (Apéndice E) foi utilizado pretendendo atingir dois
propositos diferentes: (a) levantar dados pessoais das professoras participantes; e,
(b) determinar as razGes que ensejaram 0 seu envolvimento. Aplicado em junho de
2006, foi entregue as professoras que, apos respondé-los, devolveram-nos.

O questionario 2 (Apéndice F) foi efetivado tendo por metas: (a)
determinar a importancia conferida pelas professoras a avaliacdo da aprendizagem
na Educacdo Infantil; (b) especificar a percepcdo das docentes sobre o portfolio
avaliativo na Educacdo Infantil; e, (c) identificar algumas das facilidades e
dificuldades das professoras na utilizacao dos portfélios avaliativos. Sua aplicacao,
em agosto de 2006, antecedeu as atividades desenvolvidas nas Oficinas de
Trabalho. Da mesma forma, foram entregues as respondentes que os devolveram,
assim que possivel.

A escolha pelo questionario néo foi aleatéria, mas fundamentada na
certeza de que o pesquisador consegue ganhos com sua proposi¢cdo, pois deixa o
entrevistado formular uma resposta pessoal e assim obtém uma idéia melhor do que
este realmente pensa (LAVILLE; DIONNE, 1999). Para Lakatos e Marconi (2002), o
questionario € um instrumento de coleta de dados constituido por uma série de
perguntas, estas devem ser respondidas por escrito e ndo necessitam da presenca
do entrevistador.

O questionario, portanto, confere maior autonomia de resposta. A
auséncia do pesquisador concede ao respondente espacgo para refletir e responder
em consonancia com seus pensamentos, com suas crengas, com seus valores, com

suas possibilidades.

2.3.2 Anélise Documental

A andlise documental constituiu “momento” muito importante para o
desenvolvimento do estudo. N&o eram quaisquer documentos que interessavam, o

que levou a uma reflexdo prévia e a uma garimpagem no interior da instituicao.
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Entrementes, o esforco foi recompensado, quando tornou possivel uma maior
compreensdao do contexto e uma analise mais acurada acerca da utilizacdo do
portfolio enquanto ferramenta para uma avaliagdo formativa.

Os documentos analisados foram distribuidos em categorias:

1. documentos escolares, incluindo todos aqueles produzidos pela

escola no intuito de orientar a acdo dos professores e organizar o
trabalho na instituicdo. Entre eles estdo o projeto pedagdgico,

registros das criangas, manuais e atas de reunides;

2. documentos docentes, abrangendo planejamento de ensino e

planos de aula, atividades propostas para as criancgas, registros
decorrentes da analise das atividades que constavam dos
portfélios, dentre outros;

3. documentos discentes, envolvendo atividades realizadas em sala

de aula, mas, principalmente, os portfélios de cada uma das

criangas.

O material ndo foi somente coletado e lido, mas analisado e

registrado de acordo com aspectos pertinentes e interessantes ao estudo.

2.3.3 Entrevistas

A entrevista semi-estruturada consiste em uma “[...] série de
perguntas abertas, feitas verbalmente em uma ordem prevista, na qual o
entrevistador pode acrescentar perguntas de esclarecimento” (LAVILLE; DIONNE,
1999, p.188).

A entrevista foi empreendida tendo por objetivo principal “[...]
recolher dados descritivos na linguagem do proprio sujeito, permitindo ao
investigador desenvolver intuitivamente uma idéia sobre a maneira como 0s sujeitos
interpretam aspectos do mundo” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.134).

Foram realizados trés blocos de entrevistas: um com as professoras

participantes do estudo de caso avaliativo, outro com trés pais e, finalmente, outro
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com cinco criancas. Todos consentiram participar do estudo firmando termo de
consentimento esclarecido (Apéndices B, C e D). As criancas foram representadas
por seus responsaveis.

Pais e criancas n&o haviam sido inicialmente considerados
informantes privilegiados, mas com o andamento do estudo, evidenciou-se que a
determinacao do carater informativo dos portfélios avaliativos ndo poderia restringir-
se a percepcao das professoras. Outros envolvidos precisavam ser ouvidos, se a
intencdo era aperfeicoar aquela ferramenta avaliativa como “meio de comunicacao”.
Os objetivos que orientaram a consecucéo das entrevistas foram diferentes, apesar
de bastante proximos.

A entrevista com as professoras (Apéndice G) ocorreu em maio de
2007, tendo por objetivos: (a) analisar a utilizagcdo do portfélio como ferramenta
avaliativa; (b) determinar a inter-relacdo planejamento-objetivos-portfolio avaliativo;
(c) especificar os aspectos formativos presentes no portfélio avaliativo; e, (d)
determinar a clareza das informagBes constantes no portfélio avaliativo. As
respostas foram ricas nos elementos que forneceram para o esclarecimento de
aspectos tangentes ao objeto do estudo.

A entrevista com os pais (Apéndice H) também ocorreu em maio de
2007, tendo por metas: (a) determinar a compreensao acerca das finalidades do
portfélio avaliativo; (b) identificar o grau de compreenséo sobre o desenvolvimento e
a aprendizagem dos filhos em decorréncia da leitura do portfélio; e (c) levantar
indicadores de aperfeicoamento para o portfélio avaliativo. A contribuicdo dos pais
foi altamente reveladora, principalmente no referente a possibilidade avaliativa
inerente ao portfélio.

A entrevista com as criancas (Apéndice |) foi realizada em meados
do més de junho de 2007. As criancas superaram a timidez inicial e participaram
animadamente da entrevista, evidenciando atencdo e discernimento. Os objetivos
que orientaram a elaboracdo do roteiro foram: (a) determinar o significado do
portfélio; (b) identificar facilidades e dificuldades na construcdo do portfélio; e, (c)
determinar a compreensédo das facilidades e dificuldades no proprio processo de
aprendizagem.

A realizagdo das entrevistas ocorreu em horario e local previamente
combinado. Foram iniciadas com uma conversa banal, para “quebrar o gelo”, antes

de adentrar nos assuntos mais especificos e, ainda, para levar o entrevistado a
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esquecer a presenca do gravador/filmadora, muitas vezes um elemento de inibicdo e
constrangimento. Para que as entrevistas produzissem riqueza de dados,
provocando respostas “[...] recheadas de palavras que revelassem a perspectiva dos
respondentes” era necessario criar um ambiente agradavel e pouquissimo hostil,
pois “[...] as boas entrevistas caracterizam-se pelo fato de os sujeitos estarem a
vontade e falando livremente sobre os seus pontos de vista [...]" (BOGDAN; BIKLEN,
1994, p.136).

As perguntas formuladas visaram favorecer a reflexdo e a ampliagéo
do dialogo, pelo aprofundamento de alguns dos aspectos sob foco. Assim, elas
decorrem da fundamentacdo tedrica que alimentou a acdo do investigador, bem
como de todas as informacdes ja acumuladas no decorrer do estudo (TRIVINOS,
1987).

Nas entrevistas, pausas e siléncios constituiram momentos
reveladores ao enunciarem duvidas, reflexdes e espacos para a organizacdo do
pensamento. Mas, para que o0s assuntos fossem aprofundados, um aspecto
importante foi ouvir atenta e cuidadosamente, o0 que demandou re-questionamentos,
visando ao esclarecimento, nunca a confrontacao.

Inicialmente, as entrevistas foram transcritas com riqueza de
detalhes. Tudo foi registrado em conformidade com o proferido pelas professoras.
Mas, vicios de linguagem, pausas, repeticbes e outras marcas verbais tédo
freqlentes a expressao oral terminam por gerar desinteresse e cansaco nha leitura,
por isso, o texto foi repassado e dele foram “limpas” algumas marcas comuns a
oralidade, pretendendo conferir-lne maior fluidez, sem alterar o conteddo da
mensagem.

A entrevista com as professoras foi essencial para compreender a
percepcdo que construiram ao trabalharem com o portfélio avaliativo. Dialogar com
0s pais e, principalmente, com as criangas favoreceu dimensionar o quéo informativa
é essa ferramenta avaliativa. A voz de todos que participam dessa vivéncia
contribuiu enormemente para o delineamento do quanto pode ser eficiente o
portfélio, ao informar sobre o percurso empreendido pelo educando na apropriacao

do saber.
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2.3.4 Observacao da Realidade

Para melhor compreender a utilizacao do portfélio pelas professoras
envolvidas no estudo, uma das técnicas empregadas foi a observacédo (Apéndice G).
Pretendia-se determinar: (a) processo de planejamento dos projetos de ensino; (b)
formas empreendidas para a construcdo dos portfélios; (c) estratégias de
acompanhamento das tarefas; (d) maneiras de registrar a qualidade e efetividade
das aprendizagens; (e) possibilidades elaboradas e executadas para otimizar as
aprendizagens em curso; e (f) alternativas priorizadas para a devolucdo dos
resultados aos educandos e suas familias.

Os registros de observacdo compuseram-se de trés distintas
instancias: (a) descricdo minuciosa dos fatos; (b) apreciacdo pessoal do fato; e (c)
esclarecimento do fato pelo observado. Assim sendo, os fatos relevantes ao estudo
eram descritos com riqueza de detalhes, bem como os didlogos eram registrados,
palavra por palavra. Posteriormente a cada descricdo, em campo especifico, eram
somadas as impressdes pessoais fundamentadas ndo somente na percepcao de
guem observa, mas também em referencial tedrico.

Todavia, os estudos de natureza qualitativa exigem o respeito a voz
dos participantes. Por isso, sempre que uma acao suscitava duvida, essa era
transformada em questionamento e dialogo junto a professora observada. Mais que
a percepcao/interpretacdo do olhar que contempla, € importante esclarecer a
intencdo dos envolvidos na cena.

A pretensdo n&o era, e nunca foi, estender por muitas horas as
observacdes realizadas nas turmas, entretanto, de agosto de 2006 a junho de 2007,
foram aproximadamente 120 (cento e vinte) dias de insercédo nas salas de aula, com
uma média diaria de 2 (duas) horas.

O trabalho de observacdo ndo se limitou a sala de aula, mas
abrangeu outros espagos nos quais as professoras se reuniam para conversar e
trocar experiéncias. Ainda, ndo houve preocupacdo em apenas e tdo somente
observar e registrar, pois nos didlogos travados eram propostos questionamentos,
eram esclarecidas duvidas e, ainda, eram apresentadas sugestdes de trabalho para
0 encaminhamento das atividades docentes.

No entanto, é relevante destacar que para ser considerada uma
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técnica eficaz na pesquisa, a observacdo precisa ser realizada de modo a haver
comprometimento com o ato de observar. O olhar do observador ndo pode ser
apenas atento, mas precisa ser um olhar ativo sustentado por uma questédo e por
uma hipétese (LAVILLE; DIONE, 1999).

A observacdo pode ser considerada um dos meios mais seguros
para o pesquisador constatar os acontecimentos no seu campo de pesquisa. Porém,
0 pesquisador precisa gradativamente “fazer parte do cenario”, para que o0s sujeitos
nao alterem seu comportamento em funcéo da sua presenca, realizando aquilo que

0 outro quer ver e ndo o que fariam, caso néo estivessem sendo observados.

2.4 ANALISE Dos DADOS

A andlise dos dados exigiu um estudo profundo e sistematico das
variadas e numerosas informacdes coletadas, reunidas e aglutinadas para melhor
poderem ser interpretadas.

Inicialmente, conforme os dados iam sendo coletados, foi efetivada
“[...] uma leitura atenta, com ‘olhos abertos™ (TRIVINOS, 1987, p.171) na tentativa
de localizar aspectos convergentes, coincidéncias, bem como dissonancias, que
melhor elucidassem aquilo que se configurava relevante e fundamental para a
compreensao do processo vivenciado no decorrer do estudo.

Nas leituras efetivadas — e foram inUmeras — buscou-se estabelecer
relacbes entre 0 que se apresentava como dado oferecido pela realidade e a
fundamentacéo tedrica privilegiada. Desse modo, foram emergindo as unidades de
significacdo, em decorréncia mesmo da analise e interpretacdo das informacdes e
do agrupamento de dados advindos da existéncia de consonéancias e congruéncias.

As unidades de significacéo definidas foram:

1. A compreensdo sobre o sentido e significado do portfélio

avaliativo.

2. A construcdo do portfolio avaliativo enquanto ferramenta para a
consecucao de uma avaliagdo formativa — Os diferentes olhares

em direcao ao portfolio.
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3 A COMPREENSAO SOBRE O SENTIDO E SIGNIFICADO DO PORTFOLIO
AVALIATIVO

Temos dois olhos. Com um vemos as
coisas do tempo, efémeras, que logo
desaparecem. Com o outro vemos as
coisas da alma, eternas, que
permanecem.

Angelus Silesius

A expansdo da Educacdo Infanti no mundo todo, nas Ultimas
décadas, é sobejamente conhecida. Além da necessidade de cuidados na primeira
infancia, é perceptivel, cada vez mais, o interesse das familias em proporcionar para
seus filhos uma educacéo de qualidade, suscitando a ampliacdo do atendimento nas
instituicbes que recebem criancas de zero a seis anos. A sociedade também vem
demonstrando uma consciéncia maior em relagdo a importancia da Educacao
Infantil.

No Brasil, foi a partir da Constituicdo Federal de 1988, que a
Educacao Infantil passou a ser um dever do Estado e um direito da crianca (artigo
208, inciso IV). Também o Estatuto da Crianca e do Adolescente, de 1990, destaca
o direito da crianca a este atendimento.

Posteriormente, em 1996, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, Lei n° 9.394, promulgada em dezembro de 1996, considera a Educacéo
Infantil como primeira etapa da Educacéo Basica.

Em 1998, o Ministério da Educac¢édo elabora um documento intitulado
Referencial Curricular Nacional (RCN) visando contribuir com a implantacdo ou
implementacdo de praticas educativas de qualidade, que possam promover e
ampliar as condicbes necessarias para o exercicio da cidadania pelas criangas
brasileiras (BRASIL, 1998, p.13).

Porém, o préprio documento esclarece que as orientacdes so terédo
sentido, se traduzirem o desejo de todos os envolvidos com a educacdo das
criancas. A finalidade maior do documento € fornecer orientagdes e ndo estabelecer
regras fixas, até porque seu objetivo é contribuir para a resolucdo dos problemas
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inerentes a essa etapa de formacao.

Muitas instituicbes nasceram com o objetivo de cuidar das criancas
oriundas de familias de baixa renda. Durante anos esse olhar para a crianca
“indefesa”, que precisava de ajuda, configurou-se como o cenario da Educacédo
Infantil. Entretanto, a compreensdo do papel da Educacdo Infantii caminha em
direcdo ao reconhecimento da importancia de integrar 0 CUIDAR, a0 EDUCAR € ao
BRINCAR, reconhecendo-as como praticas indissociaveis (BRASIL, 1998).

Para o RCN, educar assume um papel essencial no contexto da

Educacéao Infantil, pois significa

propiciar situacbes de cuidados, brincadeiras e aprendizagens
orientadas de forma integrada e que possam contribuir para o
desenvolvimento das capacidades infantis de relacéo interpessoal,
de ser e estar com 0s outros em uma atitude basica de aceitacéo,
respeito e confianga, e 0 acesso, pelas criancas, aos conhecimentos
mais amplos da realidade social e cultural (BRASIL, 1998, p.23).

Para algumas das professoras participantes do estudo, educar
significa: “[...] auxiliar no processo educacional” (GISELE, INFANTIL BEBE); “[...] Instruir
alguém” (LUANNA, INFANTIL IlIB); ou, ainda, “[...] possibilitar a crianca, além do
cuidado, a sua formacao, favorecendo a autonomia e a aprendizagem” (TAYENNE,
INFANTIL VI); “[...] mediar as descobertas na vida do educando, possibilitando o
desenvolvimento de suas capacidades cognitivas, motoras e afetivas” (ADRIANA,
INFANTIL 1lIA); e, ainda, “[...] provocar situacbes de aprendizagem, para que as
criancas possam vivencia-las” (SORAIA, INFANTIL II).

Como todo e qualquer espaco e tempo de formacdo escolar, a
Educacao Infantil precisa co-responsabilizar-se, como as demais etapas de
escolarizacdo, com a transmissao da heranca cultural. Entrementes, o formato
assumido por esse processo € diferenciado, pois respeita as caracteristicas do
aprendiz — a crianca.

No mesmo documento, cuidar significa: “[...] dar atencdo a crianca
como pessoa que estd em continuo crescimento e desenvolvimento,
compreendendo sua singularidade, identificando e respondendo as suas
necessidades” (BRASIL, 1998, p.27).

Para as professoras, cuidar significa: “[...] considerar as
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necessidades das criancas” (SORAIA, INFANITL II); “[...] zelar pelo bem-estar das
criancas” (ROSILDA, INFANTIL IVA); “[...] dar uma atencdo especial as criancas”
(LUANNA, INFANTIL IIB), ou ainda, “[...] valorizar e ajudar a crianga a desenvolver suas
capacidades” (FRANCILEYDE, INFANTIL V). Apesar da preocupagao maior — quando o
conceito € cuidar — voltar-se para a assisténcia e atencao a crianca, também se faz
presente que tal se efetive, tendo por norte o compromisso com 0 seu
desenvolvimento e aprendizagem.

O RCN, também, ressalta a importancia de interessar-se pelo que a
crianca sente, pensa, 0 que sabe sobre si e sobre o mundo, priorizando olhar para
ela, para suas acdes e reacles, para as suas necessidades. Também enfatiza o
mérito do brincar nesta fase da vida, lembrando que a brincadeira é uma das formas

assumidas pela linguagem infantil. O RCN defende que:

Para que as criangas possam exercer sua capacidade de criar é
imprescindivel que haja riqueza e diversidade nas experiéncias que
Ihe sdo oferecidas nas instituicbes, sejam elas mais voltadas as
brincadeiras ou as aprendizagens que ocorrem por meio de uma
intervencéao direta (BRASIL, 1998, p.26).

Desta forma, as atividades propostas para esta etapa da educacéo
devem proporcionar um entrosamento entre cuidar, educar e brincar, de modo a
possibilitar uma educacéo integral — a favorecer o aprender e o desenvolver. Para
tanto, amparo, recreacdo e instrucdo, cuidado, entretenimento e ensino precisam
fazer-se presentes no cotidiano das salas de Educacao Infantil. Essa € também a

compreensao das professoras atuantes na instituicdo pesquisada.

E necesséario haver a juncdo entre cuidar, educar e brincar para
atender as necessidades das criancas na Educacao Infantil. Acredito
gue, se um desses aspectos estiver falho, a crianca serd a maior
prejudicada. (ADRIANA, INFANTIL I1IA)

Na Educacéo Infantil cuidar, educar e brincar se entrelacam, ou seja,
0S conceitos se unem, pois 0s objetivos da Educacado Infantil e o
processo de educacédo solicitam que desenvolva e se preocupe em
formar individuos pensantes, criticos e capazes de atuar na
sociedade em que vivem. Para que possam criar 0S seus conceitos e
participar como agentes ativos na construgdo da aprendizagem. E
nao teria como possibilitar essa construcdo sem a vivéncia de
brincadeiras e exploragéo. (TAYENE, INFANTIL VI)
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Na rotina, nas atividades direcionadas ou ndo, as criancas da
Educacdo Infantil precisam de cuidados que sdo extremamente
importantes em seu dia-a-dia: alimentacéo, vestuario, saude, fatores
gue envolvem necessidades humanas. Com a interferéncia dos
adultos, pelo processo educativo, elas aprendem a realizar tais
atividades sozinhas, ampliando, assim, sua autonomia. Porém, estas
e outras coisas elas vao aprendendo em um universo ladico. (LUANNA,
INFANTIL IIB)

Aprendizagem e desenvolvimento fazem pensar em sortidas
possibilidades de expressao, fazem cogitar na utilizacao de variadas linguagens. Por
isso, ha necessidade de favorecer espacos que possibilitem as criancas
manifestarem-se de diferentes maneiras, e expressarem tudo que lhes vai no
amago: alegrias e tristezas, esperangas e inquietagfes, certezas e duvidas. Como
enunciaram as professoras: “[...] aprender é adquirir conhecimento e experiéncias”
(RosSILDA, INFANTIL IVA); “[...] aprender é desenvolver-se, é transformar” (SORAIA,
INFANTIL II); ou também, “[...] o ser humano vive em constante aprendizagem, é
necessario estar sempre aberto a adquirir novas experiéncias e conhecimentos”
(FRANCILEYDE, INFANTIL V).

Aprender ndo constitui, para as professoras, absorver informacoes
propostas, mas apropriar-se — ladica, critica e significativamente — de novos
saberes, para deles se valerem nas mais variadas situacdes. A professora Luanna

(Infantil 11IB) afirmou:

Aprender é adquirir conhecimento de uma determinada situacéo. E
nossa funcdo como educadores, proporcionar momentos de ensino
para que essa aprendizagem ocorra de maneira significativa para a
crianca. Nao somente despejando informacdes, mas elaborando e
re-elaborando novos conhecimentos de maneira reciproca junto a
crianca.

Para “dar conta” de acompanhar o processo e contemplar o
desenvolvimento da crianca, a escola precisa de uma avaliacdo que subsidie o
professor no repensar de suas a¢des, auxiliando-o na reorganizacdo de sua pratica.
Porém, como uma instancia da educagédo tdo pouco reconhecida, hd algum tempo,
poderia ter uma proposta de avaliacdo eficaz, capaz de possibilitar o

acompanhamento pleno do desenvolvimento da crianca?
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A avaliacdo na Educacdo Infantil, inicialmente, ndo tinha como
objetivo principal acompanhar as aprendizagens do educando, mas apenas e tao
somente supervisionar o trabalho dos professores, a pedido especialmente da
classe média. Desse modo, seu intuito maior era verificar o que estavam fazendo
com as criangas na escola. Para a classe de baixa renda, no entanto, ndo importava
se havia ou ndo uma avaliacdo, jA que a necessidade basica era seus filhos
receberem cuidados no espaco escolar, ou melhor, era seus filhos terem um local
para permanecerem abrigados, enquanto eles trabalhavam.

O caminho percorrido pela avaliacdo da aprendizagem no cerne da
Educacéao Infantil foi longo e espinhoso. Atualmente, as exigéncias da sociedade séo
muito diferentes daquelas que entdo vigiam, até porque, hoje, as expectativas dos
pais quanto a formacdo e desenvolvimento de seus filhos ndo se manifestam

somente quando eles ingressam no Ensino Fundamental.

Os pais que procuram a escola ndo querem apenas um lugar para 0s
seus filhos ficarem. Eles esperam mais. Eles esperam que as
criangas aprendam coisas novas, que as criancas se desenvolvam
plenamente. Mas, para isso, é importante que eu, como professora,
acompanhe cada pequena conquista e a registre. Para isso serve a
avaliagdo: para acompanhar o desenvolvimento, analisando a
trajetéria que se faz, observando as dificuldades e facilidades que o
individuo demonstra ao realizar algo. Por isto, é essencial avaliar a
crianga na Educacéo Infantil; ao avaliar temos dados sobre ela e com
isso podemos entendé-la e auxilia-la no que for necessario.
(ROSILDA, INFANTIL IVA)

Na atual conjuntura, percebe-se que ha um grande equivoco quando
algumas escolas realizam provas/exames para as criancas entrarem na instituicao.
Cristaliza-se uma dicotomia entre o discurso e a pratica, jA que legalmente a
avaliacdo, para a Educacdo Infantil, ndo pode ser concebida como uma pratica
seletiva. Entrementes, Godoi (2006) salienta que os mecanismos de selecdo e
exclusdo ja estdo presentes desde a Educacédo Infantil, o que a autora considera
preocupante, pois o objetivo da avaliacdo ndo seria promover ou reter e, sim,
acompanhar a evolugéo da crianga.

A avaliacdo da aprendizagem deve ter por compromisso maior o
acompanhamento das aprendizagens edificadas e 0 mapeamento do

desenvolvimento conquistado, mas muitas praticas avaliativas na Educacao Infantil
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sdo consideradas classificatorias, uma vez que “[..] o modelo de avaliacédo
classificatoria se faz presente nas instituicbes de Educacao Infantil quando, para
elas, avaliar é registrar ao final de um semestre os ‘comportamentos que a crianca
apresentou’ [...]" (HOFFMANN, 1996, p.12). Todavia, faz-se necessario um
instrumento de acompanhamento do trabalho, que viabilize as formas de expressao
da crianca, sua capacidade criadora, seu envolvimento nos projetos e que possa

contribuir para a acdo educativa. Para a professora Luanna (INFANTIL IIIB), avaliar:

E um recurso no qual obtemos informacdes sobre o desenvolvimento
da crianca, no qual também buscamos corrigir, melhorar, aperfeicoar
este processo de desenvolvimento, ao mesmo tempo em que
medimos nossa propria capacidade e conduta como educadores.

O RCN (BRASIL, 1998, v.2) sugere que na avaliacdo formativa
deve-se ter em conta que n&o se trata de avaliar a crianga, mas, sim, as situacdes
de aprendizagem oferecidas. O mesmo documento ressalta a necessidade de todas
as informacdes serem armazenadas, pois, em caso contrario, os dados coletados

serdo insuficientes para avaliar adequadamente. Como enfatizam as professoras:

E importante guardar o que contém caracteristicas da crian¢a no
momento de uma determinada atividade, brincadeira, relato ou
mesmo uma foto. Todas as tarefas armazenadas precisam
apresentar a crianca na sua individualidade. (ROSILDA, INFANTIL IVA)

Quando estou reunindo as produc¢fes das criangas penso que nao €
simplesmente para arquivar eventos escolares ou algumas atividades
do cotidiano escolar, mas registrar com detalnes como elas
vivenciaram cada momento. (ADRIANA, INFANTIL I11A)

E importante armazenar informacdes primordiais sobre cada crianca,
seja através de: registros, atividades, fotos ou videos. Tenho muito
cuidado ao acompanhar, junto com as criangas, a selecdo das
atividades que irdo para o portfolio. (FRANCILEYDE, INFANTIL V)

Para Perrenoud (1999) a avaliacdo é formativa quando ajuda o aluno
a aprender a se desenvolver, quando participa da regulacao das aprendizagens e do
desenvolvimento no sentido de um projeto educativo. O autor acredita que melhor
seria falar “observacdo formativa”, pois considera que esta permite orientar e

otimizar as aprendizagens em curso, sem preocupacdo em classificar. Nesse
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contexto, ndo se descarta nenhuma informacéao.

Na Educacdo Infantil, muitas vezes, a crianca ndo se expressa
verbalmente ou ndo armazena muitas atividades, principalmente quando se faz
necessaria uma maior riqueza de informacdes de tudo que abarca o periodo em que
esta na escola. Em consequéncia, uma observacdo mais criteriosa e atenta e uma

compilacao de trabalhos fazem-se essenciais por parte do professor.

Uma peca fundamental na avaliacdo € a observacao, deve haver um
propésito firme do educador voltando o olhar para o progresso ou
para a dificuldade da crianca. Uma observacdo atenta e constante
permite uma solugdo mais rapida para qualquer problema de
aprendizagem. (LUANNA, INFANTIL IlIB)

E imprescindivel uma observacdo para compreender a evolucéo da
aprendizagem da crianca. A observacdo nos permite saber o que a
crianca esta aprendendo e como esta aprendendo em tempo real.
(TAYENNE, INFANTIL VI)

Quando observamos atentamente uma crianca, ficam evidentes as
suas conquistas. A observagdo nos permite ver o que a crianga esta
fazendo e como, orientando nossas acdes e intervencdes. (PATRICIA,
INFANTIL IVB)

Através da observacdo podemos acompanhar um grupo e suas
necessidades. Desta forma, podemos ajudar, rever estratégias e re-
p